SOCIA DO DEPARTAMENTO
DE CLIENTES PRIVADOS

CM@CCA.LAW

COORDENADORA DO DEPARTAMENTO
DE CLIENTES PRIVADOS

APF@CCA.LAW

ana paula
ferreira

R. VITOR CORDON PRACA DO BOM SUCESSO,
N°e 10A N°131
1249-202 EDIFICIO PENINSULA,
LISBOA 2.° ANDAR, SALA 202
PORTUGAL 4150-146

PORTO

PORTUGAL

+351 213 223 590 +351 223 190 888




OS NOSSOS SErvicos
detalhados

PRE-PARTIDA

> ELABORACAO DA CARTA DE DESTACAMENTO OU
DE UM CONTRATO RELATIVO A EXPATRIAGAOQ;

> SOLICITACAO DE VISTO DE TRABALHO, SE
APLICAVEL;

> ENQUADRAMENTO FISCAL DO TRABALHADOR
EXPATRIADO: RESIDENCIA FISCAL; TRIBUTAGAO
EM PORTUGAL;POSSIBILIDADE DE REQUERER O
REGIME DOS RESIDENTES NAO HABITUAIS;

> ENQUADRAMENTO DA SITUACAO DO EXPATRIADO
E DA EMPRESA PERANTE A SEGURANGA SOCIAL,
DE FORMA A EVITAR A PERDA DE PROTECCAO
SOCIAL DOS EXPATRIADOS;

12 VISITA
/ PREPARACAO DA MUDANCA

> REUNIOES COM O TRABALHADOR DE MODO A
EXPLICAR-LHE O SEU ENQUADRAMENTO LEGAL,
FISCAL E DE SEGURANCA SOCIAL;

> CONTATOS COM IMOBILIARIAS;

> SOLICITACAO DE NUMERO FISCAL COMO NAO
RESIDENTE;

> ABERTURA DE CONTA BANCARIA EM PORTUGAL;

> ASSISTENCIA NA OBTENCAO DO CERTIFICADO
DE BAGAGEM (QUANDO APLICAVEL);

NUM MUNDO EM CONSTANTE MUDANGCA, PAUTADO PELA
GLOBALIZAGCAO, A DILUIGCAO DE FRONTEIRAS
DETERMINA O MODO DE ATUAGCAO E DE ORGANIZACAO
DAS EMPRESAS E SERVICOS, IMPONDO NOVAS
EXIGENCIAS E DESAFIOS NO QUE DIZ RESPEITO A
GESTAO DE PESSOAS. MUITAS MULTINACIONAIS
RECORREM A QUADROS ESPECIALIZADOS QUE, EM
CONTEXTOS DE INTERNACIONALIZAGAO,
DESENVOLVEM ATIVIDADES ESTRATEGICAS,
CRITICAS A0 SUCESSO ORGANIZACIONAL

- 0S EXPATRIADOS.

A PENSAR NAS NECESSIDADES DESTAS EMPRESAS E
TRABALHADORES,A CCA REUNIU UMA EQUIPA DE
PROFISSIONAIS MULTIDISCIPLINARES,
ESPECIALISTAS EM QUESTOES DE MIGRACAO,
FISCAIS E LABORAIS.

COM A EQUIPA DE CLIENTES PRIVADOS, A CCA
ESTA PREPARADA PARA FORNECER TODOS 0S
SERVICOS NECESSARIOS A TRANSFERENCIA DA
RESIDENCIA DO TRABALHADOR, PARA QUE ESTE SE
POSSA CONCENTRAR NO MELHOR QUE PORTUGAL TEM
PARA LHE OFERECER. 0 NOSSO OBJETIVO E
PROPORCIONAR AOS NOSSOS CLIENTES, AOS
EXPATRIADOS E AS SUAS FAMILIAS,
ESTABILIDADE EM TEMPOS DE MUDANCA.
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SERVICOS SERVICOS

FASE 3 E & FASE 5

CHEGADA E ESTADIA EM PORTUGAL

> ASSISTENCIA NA OBTENCAO DA AUTORIZAGAO
DE RESIDENCIA DO TRABALHADOR E FAMILIA
E POSTERIORES RENOVACOES / OU ASSISTENCIA
NO REGISTO DE CIDADAO JUNTO DA CAMARA
MUNICIPAL COMPETENTE;

> REGISTO DO TRABALHADOR (E FAMILIA) COMO
RESIDENTE FISCAL, SE APLICAVEL;

> SOLICITACAO DE REGIME DOS RESIDENTES NAO
HABITUAIS, BEM COMO O REGISTO DA SUA
FUNGAO COMO ATIVIDADE DE VALOR
ACRESCENTADO, SE APLICAVEL;

> ANALISE DOS TRATADOS DE DUPLA TRIBUTACAO,
PARA EVITAR DUPLA TRIBUTACAO;

> PREPARACAO DA DECLARAGCAO FISCAL ANUAL
DE IRS DO TRABALHADOR E FAMILIA;

> ASSISTENCIA NO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
FISCAIS E DE RETENCAO NA FONTE DA EMPRESA;

> LEGALIZAGAO DE AUTOMOVEL;

> APOIO NO REGISTO DO TRABALHADOR E
RESPETIVA FAMILIA NO CENTRO DE SAUDE;

> APOIO NA CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ELETRICIDADE, AGUA, GAS, TV E INTERNET.

DEPARTURE | SAIDA DE PORTUGAL

> ENQUADRAMENTO FISCAL DO TRABALHADOR EM
PORTUGAL ATE E APOS A SUA SAIDA;

> REGISTO DO TRABALHADOR (E FAMILIA) COMO
NAO RESIDENTE FISCAL EM PORTUGAL;

> ASSISTENCIA NA OBTENGCAO DO CERTIFICADO DE
BAGAGEM (QUANDO APLICAVEL);




